Na osnovu ¢lana 47. Zakona o javnhom informisanju i medijima (“Sluzbeni glasnik
Republike Srbije", broj 92/2023), a u skladu sa obavezom donoSenja internih akata
u oblasti rodne ravnopravnosti, zastite uredivacke politike, procedure zaposSljavanja
osoba sa invaliditetom i obezbedivanja sigurnog radnog okruzenja, Udruzenje
gradana Free media, osnivac portala Freemedia.rs dana 20. februara 2026. godine
donosi sledeci:

INTERNI AKT - RODNA RAVNOPRAVNOST U MEDIJU

e POSTOVANIJE KONCEPTA RODNE RAVNOPRAVNOSTI: Uredivacka politika
Free media se zasniva na najvisem stepenu postovanja i promovisanja rodne
ravnopravnosti i adekvatnoj zastupljenosti Zena u medijskim sadrzajima, a u
skladu sa redakcijskim standardima koji podrazumevaju uvazavanje kulture
ljudskih prava.

® KADROVSKA POLITIKA: Kadrovska politika Free media u potpunosti se
zasniva na konceptu rodne ravnopravnosti, uklju¢ujuéi i pozicije urednika i
druga rukovodeca mesta.

® RODNO OSETLJIIV JEZIK: U izveStavanju Free media ce koristiti rodno osetljiv
jezik u skladu sa preporukama i priru¢nicima za upotrebu rodno osetljivog
jezika u javnom govoru koje su objavile nadlezne institucije (Koordinaciono telo
za rodnu ravnopravnost Vlade Srbije, Zastitnik gradana i Poverenik za
ravnopravnost). Udruzenje gradana Free media kao osnivac i glavna urednica
su duzni da omoguce pristup ovim sadrzajima.

e ZABRANA DISKRIMINACIJE I SEKSIZMA: U izveStavanju Free media ¢e u
potpunosti izbegavati rodno zasnovane stereotipe, diskriminatorni govor prema
Zenama, seksizam i senzacionalizam. Ovi govori, odnosno pristupi u mediju se
mogu pojaviti jedino ako su predmet kritike i ukazivanja na negativne
drustvene tendencije.

®© RODNA RAVNOPRAVVNOST U OGLASIMA I REKLAMAMA: Free media nece
objavljivati oglase i reklame koje u sebi sadrze rodno zasnovane stereotipe i
diskriminatorni govor prema Zenama, seksizam i senzacionalizam koji ugrozava
rodnu ravnopravnost.

¢ PROMOVISANIJE RODNIH PRAVA: U izvestavanju Free media ¢e promovisati
dostignuca i stvaralastvo Zena, pogotovo nevidljivih i ranjivih kategorija Zena,
uz upotrebu najvisih profesionalnih standarda, objektivno, uvazavajudi
individualnost i izbegavajuci paternalizam, sazaljenje i neprimereno veli¢anje. U
slu€aju pojave kompleksnih pitanja o nacinu izvestavanja radi savetovanja bice
kontaktirane institucije i udruzenja koji se bave rodnom ravnopravno$cu.



® ZABRANA SENZACIONALIMA I SEKUNDARNE VIKTIMIZACIJE: Sa
posebnom pazZnjom Free media pristupa izvestavanju o slucajevima nasilja u
porodici i unutarpartnerskih odnosa, striktno izbegavajuci senzacionalizam i
sekundarnu viktimiziraciju zrtava nasilja.

e OMALAVAZAVAJUCE PRIKAZIVANJE: Free media neée objavljivati
omalovazavajuée vizuelno prikazivanje Zena kao objekata seksualne zelje.

e EDUKACIJA: Udruzenje gradana Free media kao osnivac i glavna urednica ce
konstantno podsticati zaposlene i spoljne saradnike da pohadaju edukativne
programe na kojima ce sticati znanja i vestine koje se odnose na rodnu
ravnopravnost i izvestavanje o polozaju zena. Po potrebi, u okviru redakcije
organizova¢emo tematske treninge u saradnji sa institucijama i udruzenjima
koji se bave podsticanjem rodne ravnopravnosti.

e USKLADPIVANIE POSLOVNIH I PRIVATNIH OBAVEZA: Udruzenje gradana
Free media kao osnivac i glavna urednica ¢e sa posebnom paznjom omoguciti
svim zaposlenima, sa posebnim akcentom na Zene, uslove rada koji obezbeduju
uskladivanje poslovnih obaveza sa privatnim.
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